
แผนปฏิบติัการป้องกนัปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

โรงพยาบาลท่าแซะ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ล าดบั กิจกรรม/โครงการ วตัถุประสงค ์ ตวัช้ีวดั งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เป้าหมาย ผูรั้บผดิชอบ 

๑ กิจกรรมเสริมสร้างวฒันธรรม/
ค่านิยมสุจริต และการต่อตา้น
ทุจริตในหน่วยงาน 

-เพ่ือสร้างความตระหนกัในการตอ่ตา้นทุจริต
ใหก้บับุคลาการ 

-เพื่อแสดงเจตจ านงสุจริตของผูบ้ริหาร 

-เพื่อสร้างเสริมความรู้ความเขา้ใจในวฒันะ
ธรรม/ค่านิยมสุจริตและการต่อตา้นทุจริตใน
หน่วยงาน 

-ร้อยละ๙๐ ของบุคลากรเขา้ร่วม
กิจกรรม 

- ธนัวาคม 
๒๕๖๖ 

คณะกรรมการ
บริหาร หวัหนา้งาน  
และเจา้หนา้ท่ีใน
โรงพยาบาลท่าแซะ 

กลุ่มงาน
บริหาร
ทัว่ไป 

๒ กิจกรรมจดัซ้ือจดัจา้งโปร่งใส
ตรวจสอบได ้ เปิดเผยขอ้มูล
และขั้นตอนการด าเนินการอยา่
ครบถว้นเป็นธรรม โดย
เผยแพร่ทางเวบ็ไซตข์อง
โรงพยาบาล 

-เพื่อใหมี้การจดัซ้ือจดัจา้งท่ีสุจริต 

-เพื่อผา่นเกณฑก์ารประเมินการตรวจสอบ
ภายใน 

-ร้อยละ ๑๐๐ ของการจดัซ้ือท่ี
ถูกตอ้ง 

- ต.ค.๖๖ – 
ก.ย.๖๗ 

กิจกรรมจดัซ้ือจดั
จา้ง 

งานพสัดุ 

๓ กิจกรรมการเงินและบญัชี
ปลอดภยั 

-เพ่ือผา่นเกณฑก์ารประเมินการตรวจสอบ
ภายใน 

-เพื่อตรวจสอบระบบการเงินและบญัชีของ
โรงพยาบาล 

-ร้อยละ๑๐๐  ของงบทดลองของ
โรงพยาบาลถูกตอ้งและส่ง
ทนัเวลา 

- ต.ค.๖๖ – 
ก.ย.๖๗ 

ระบบงานเงินและ
บญัชี 

งานการเงิน
และบญัชี 

        
 

ลงช่ือ. ผูเ้สนอแผน              ลงช่ือ            ผูอ้นุมติัแผน 

              (นายสุชาติ    ชูจนัทร์  )                                                                                                                                                       (       นายภูมิธพฒัน์ มายศิุริ ) 
ต าแหน่ง นกัจดัการงานทัว่ไปช านาญการ                                                                                                                                  ต  าแหน่ง ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลละแม 

                                                                                                                                                                                              รักษาการในต าแหน่งผูอ้  านวยการโรงพยาบาลท่าแซะ 
วันที่   ๗ พ.ย. ๒๕๖๖ วันที่   ๗ พ.ย. ๒๕๖๖ 


